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EDITAL DE CONTRATAÇÃO DE FUNCIONÁRIOS 001/2025 – INSPETOR (A) DE SEGURANÇA E 

CONDUTOR(A) DE SEGURANÇA E ADMINISTRATIVO - RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO  

A Associação de Proteção e Assistência aos Condenados - APAC de Viçosa/MG, neste ato representada pela sua Diretora 

Presidente, Srª. Luzia Marta Rodrigues de Carvalho no uso de suas atribuições legais, torna público à sociedade cível e demais 

interessados, através deste, o resultado final do processo seletivo, conforme o item 10.1 deste edital. 

INSPETOR(A) DE SEGURANÇA 

Nº Candidato Análise Curricular Teste de Entrevista Pontuação Final Situação 

01 LINCOLN  MOTTA PONTES 26 56 82 APTO PARA CONTRATAÇÃO 

02 MARCOS EMILIO SILVEIRA 28 53 81 APTO PARA CONTRATAÇÃO 

03 KESSLEN SOUSA CÂNDIDO 28 51 79 EXCEDENTE 

04 EDUARDO DA SILVA DE PAULA 27 51 78 EXCEDENTE 

05 DIOGO DE PAULA JULIO 26 48 74 EXCEDENTE 

06 KARINA KAROLINE MACEDO 25 NÃO COMPARECEU 25 DESCLASSIFICADA 

CONDUTOR(A) DE SEGURANÇA E ADMINISTRATIVO 

Nº Candidato Análise Curricular Teste de Entrevista Pontuação Final Situação 

01 ANDRE DE PAULA LANA 26 55 81 APTO PARA CONTRATAÇÃO 

02 LUIZ FELIPE LIMA MEDINA 26 53 79 EXCEDENTE 



03 MARIA ANTONIA DE SENA 30 46 76 EXCEDENTE 

04 WILLIAM D. LOPES RODRIGUES 26 45 71 EXCEDENTE 

05 HELDER RONALD DA SILVA 30 39 69 EXCEDENTE 

06 BRENO FABIANO 26 43 69 EXCEDENTE 

07 FLAVIA OLIVEIRA MEDINA 30 38 68 EXCEDENTE 

08 JOSE REGINALDO LOPES PEREIRA 30 36 66 EXCEDENTE 

09 GERALDO ROBERTO FRANCO 30 35 65 EXCEDENTE 

10 VICTOR A. BASTOS RODRIGUES 28 36 64 EXCEDENTE 

11 TIAGO ALESSANDRO MARIANO 30 NÃO COMPARECEU 30 DESCLASSIFICADO 

12 KATIA ORVILA MEDINA A. SANTIAGO 23 NÃO COMPARECEU 23 DESCLASSIFICADA 

 

Validade do processo seletivo de acordo com o item 11 do edital. 

11.1 – O processo seletivo terá validade de 06 (seis) meses, contados a partir da homologação do resultado final da seleção. Com 

prorrogação de igual período. Exceto para necessidade de abrir um novo processo seletivo caso esgotado os candidatos do 

cadastro de reserva. 

Viçosa/MG, 14 de Março de 2025. 

                

Luzia Marta Rodrigues de Carvalho 
Diretora Presidente da APAC Viçosa/MG 


